
 

Offre d’emploi   -  Chargé.e de projets "haies" 

 
Contexte : Au sein de l’association L’ESCURO labélisée CPIE des Pays Creusois, depuis 4 ans, nous avons développé des projets 
autour des haies au sein d’un pôle stratégique. En partenariat avec les acteurs du territoire (DDT, Département, Fédération des 
chasseurs, LPO, CEN, Chambre d’agriculture, GAB23, Communes et Communautés de communes…) nous œuvrons pour la 
préservation d’un bocage fonctionnel. Les projets et actions se densifient aussi nous avons besoin, pour être en binôme ou 
trinôme avec les salarié.e.s actuels, d’un.e collègue. 
 
Missions : 
- Co-porter, co-animer et déployer la stratégie "haies" du CPIE. 
- Réaliser des missions de diagnostic et d’accompagnement d’agriculteurs.trices (pré-audit au Label Haie, Plan de Gestion 

Durable des Haies…). 
- Réaliser des missions de mobilisation et d’accompagnement de groupes d’agriculteurs.trices. 
- Réaliser des missions d’accompagnement et de montée en compétence des agent.e.s et élu.e.s de collectivités (organisation 

de journées techniques, de formations…). 
- Tenir des stands, réaliser des animations et des temps de sensibilisation. 
- Appuyer le développement de filières de valorisation du bois bocager sur la Creuse. 
- Accompagner la montée en compétence des acteurs territoriaux vers une filière bocagère locale. 
- Co-porter les missions de référent régional Label Haie pour la Nouvelle-Aquitaine (participation au groupe de travail national, 

création d’une stratégie de déploiement du LH en NA, formation de relais et d’auditeurs au Label Haie…) 
- Rédiger les bilans, suivre les projets. 

 
Lieu de travail : Au siège de l’association au 3 rue Alexandre Guillon 23 000 GUERET 
 
Territoire d’intervention : Département de la Creuse et région Nouvelle-Aquitaine 
 
Type de contrat : CDI à temps plein  
 
Formation : à partir du niveau bac +2 
 
Expériences :  
- Expérience professionnelle indispensable dans l’agroforesterie et la gestion durable des haies.  
- Expérience professionnelle souhaitée dans le montage, le déploiement et le suivi de projets.  
- Expérience professionnelle qui serait un plus : connaissance du Label Haie et du réseau des CPIE. 

 
Savoirs attendus : 
- Organiser et animer des réunions (écoute active, facilitation graphique…) 
- Maîtrise du SIG 
- Mobiliser les acteurs autour d’un projet commun 
- Elaborer, mener et évaluer un projet (préparer un prévisionnel, monter des partenariats, élaborer des stratégies, réaliser des 

bilans…) 
- Travailler en concertation avec les partenaires et collègues 
- Communiquer au sein de l’équipe et vers l’extérieur 

 
Permis : Permis de conduire B indispensable  
 
Salaire mensuel brut :  
2 295 € brut (soit 1 774 € net) sur la base d’un ETP dans le cadre de la Convention Collective Nationale ECLAT, groupe E, 
coefficient 325. 
 
Date d’embauche : 3 mars 2025 au plus tard 
 
Contacts : contact@cpiepayscreusois.com / 05 55 61 95 87  
 
CV et Lettre de motivation adresser à : 
M. le Président,  
Association L’ESCURO - CPIE des Pays Creusois 
3 rue Alexandre Guillon - 23 000 GUERET 
Mail : contact@cpiepayscreusois.com 
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